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CEL 

 
Zobowiązanie się firmy do bycia  liderem pod względem jakości produktów i usług. 
 
 
ZASADY OGÓLNE 
 
Air Products stawia sobie za cel spełnianie potrzeb naszych klientów oraz obowiązujących wymagań 

ustawowych i regulacyjnych. Wyznaczyliśmy i regularnie weryfikujemy cele i zadania biznesowe  aby 

zapewnić jakość naszych produktów i usług. 
 
Stawiamy sobie za cel dostarczanie produktów i usług zgodnie ze specyfikacją i terminowo. 
 
Jesteśmy oddani sprawie ustawicznej poprawy naszych ogólnych wyników w zakresie jakości oraz 

rozwijania u pracowników umiejętności wypełniania swojej roli, mając na celu osiągnięcie przodownictwa 
w przemyśle. 
 
Utrzymujemy System Zarządzania, który spełnia nasze biznesowe potrzeby i wymagania oraz 
przeprowadzamy regularne przeglądy oparte na ryzyku w celu określenia możliwości poprawy  
i ustalenia ich priorytetów. 
 

 
Polityka Jakości, cele i zadania biznesowe zastały zakomunikowane, zrozumiane i wdrożone w całej 
organizacji. 

 
 
ADMINISTRACJA 
 

Dyrektorzy poszczególnych biznesów są odpowiedzialni za określenie dla swoich obszarów potrzeb 
w dziedzinie jakości, zapewnienie środków, kierowanie działaniami oraz poinformowanie pracowników  
i dostawców o ich roli w stosowaniu się do zasad zawartych w niniejszej Polityce Jakości. 
 
Wiceprezes – EHSQ jest odpowiedzialny za zapewnienie wdrożenia procesów i systemów jakości  oraz 
za za to aby działania związane z jakością były kierowane i kontrolowane przez kierownictwo wyższego 

szczebla. 
 
Wszyscy pracownicy powinni znać i wypełniać swoje role w realizacji naszych celów i zamierzeń 
związanych z jakością. 
 
 

 

 

 


